
   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

UTKAST GJELDENDE MINSTELØNNSSATSER I HELSE STAVANGER 2024/2025 

FOR LO, YS, UNIO, SAN og Akademikerne ( DNLF og NPF)   

 

TABELL 1: 
Stillingsgruppe 1 - 5: LO (Fagforbundet, FO), YS (DELTA, Parat ).  

 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for 

stillinger som inngår i 

stillingsgruppene 

Tidligere 

minstelønn 

i 100% stilling pr. 

år: 

 

Ny minstelønn 

i 100% stilling pr. år 

(Ulike virknings-

tidspunkt) 

LO/YS  Virkningstidspunkt 

01.05.2023: 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stillingsgruppe 1: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel ikke stilles krav til 

særskilt utdanning: 

  0 år   373 000 

  4 år   378 000 

  6 år   383 000 nytt 

  8 år   389 000    

10 år   435 000 

16 år   463 000 

0 år     395 000 

4 år     400 000 

6 år     405 000 

8 år     411 000   

10 år   457 000 

16 år   485 000 

Stillingsgruppe 2: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 

fagarbeiderutdanning eller 3 

års videregående utdanning 

  0 år   412 000 

  4 år   417 000 

  6 år   423 000 nytt  

  8 år   430 000 

10 år   491 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.10.2023:  

16 år 500 000 (nytt) 

 

0 år     436 000 

4 år     441 000 

6 år     447 000 

8 år     454 000 

10 år   515 000 

16 år   527 000 

 

 

 

Stillingsgruppe 3: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 

fagarbeiderutdanning eller 3 

års videregående utdanning og 

autorisasjon etter lov om 

helsepersonell 

Virkningstidspunkt 

01.05.2023:  

 0 år   412 000 

 4 år   417 000 

 6 år   423 000 (nytt) 

 8 år   430 000 

10 år  491 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.10.2023:  

16 år 500 000 (nytt) 
 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024: 

0 år     436 000 

4 år     441 000 

6 år     447 000 

8 år     454 000 

10 år   515 000 

16 år   527 000 

 

 

 



   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

LO, YS  

. 

 

Stillingsgruppe 4: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 3 års 

høyskoleutdanning m.fl. 

 

Virkningstidspunkt 

01.05.2023: 

 0 år   463 000 

 4 år   479 000 

 6 år   481 000 nytt   

 8 år   505 000 

10 år  565 000 

Virkningstidspunkt: 

01.07.2024:  

0 år     485 000    

4 år     501 000 

6 år     503 000 

8 år     527 000 

10 år   589 000 

 

12 år   599 000 (12 års 

trinnet gjelder kun for 

kliniske stillinger) 

 

Stillingsgruppe 5: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 3 årig 

høyskoleutdanning og 

fagspesifikk eller tverrfaglig 

spesialutdanning/universitets-

utdanning av lavere eller 

høyere grad.  

 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2023:   

  0 år   516 000 

  4 år   539 000 

  6 år   550 000 nytt 

  8 år   577 000 

10 år   633 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.11.2023:   

10 år  650 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024:    

0 år    538 000 

4 år    561 000 

6 år    572 000 

8 år    599 000    

10 år  675 000   
 

20 år  681 000 (20 års 

trinnet gjelder kun for 

spesialsykepleier/jordmor  
 

 
 

 

 

 

 

TABELL 2: NRF (UNIO) 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Ny minstelønn 

i 100% stilling pr. år 

f.o.m 01.05.2023: 

Ny minstelønn 

i 100% stilling pr. år 

f.o.m 01.05.2024: 

 

NRF 

 

Radiografer i stilling hvor det 

kreves autorisasjon som 

radiograf 

  0 år   475 000 

  5 år   502 400 

10 år   566 000 

20 år   574 000 

0 år    498 000 

5 år    527 400 

10 år  593 000 

20 år  611 000 

 

Stråleterapeut / spesialradiograf    0 år   536 500 

  5 år   560 000 

10 år   650 000 

20 år   656 000 

 

 

0 år    561 500 

5 år    585 000 

10 år  677 000 

20 år  693 000 

 

 

 

TABELL 3: NSF (UNIO)  

 



   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Tidligere minstelønn 

i 100% stilling pr. år. 

Mrk: Ulike 

virkningstidspunkt i  

Ny minstelønn 

i 100% stilling pr. år.  

Virkningstidspunkt: 

01.07.2024 

NSF 

 

 

Sykepleiere 

Virkningstidspunkt 

01.05.2023:  

  0 år   463 000 

  4 år   479 000 

  6 år   481 000 (nytt) 

  8 år   505 000 

10 år   565 000  

  

Virkningstidspunkt  

01.07.2024: 

0 år    485 000 

4 år    501 000  

6 år    503 000  

8 år    527 000  

10 år  589 000  
 

12 år  599 000 (12 års 

trinnet gjelder kun for 

kliniske stillinger)  

  

 

Spesialsykepleier 

Virkningstidspunkt 

01.07.2023: 

  0 år   516 000 

  4 år   539 000 

  6 år    550 000 (nytt) 

  8 år   577 000 

10 år   633 000 

20 år   639 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.10.2023 

10 år 650 000 

20 år 656 000 (pga 

sikringsbestemmelsen 

på 6000) 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024:    

0 år    538 000  

4 år    561 000  

6 år    572 000  

8 år    599 000  

10 år  675 000  
 

20 år  681 000 (20 års 

trinnet gjelder kun for 

spesialsykepleier) 

 
 

 

Jordmødre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2023: 

  0 år   570 100  

  4 år   580 900 

  6 år   550 000 Nytt men 

ikke gitt virkning SUS pga gir 

lavere grunnlønn 

  8 år   610 100  

10 år   632 100   

16 år   637 400  

20 år   646 100  
 

Virkningstidspunkt 

01.10.2023: 

10 år 650 000 

16 år 650 000 

20 år 656 000   

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024: 

0 år    592 100   

4 år    618 000  

6 år    618 000 

8 år    637 000 

10 år  680 000    

16 år  690 000   

20 år  700 000   
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 Ultralydjordmødre. 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2023: 

  5 år   675 700 

 10 år  700 400 

16 år   705 600 

20 år   719 300 

 

Virkningstidspunkt 

01.07.2024: 

5 år    700 000  

10 år  725 000  

16 år  740 000  

20 år  750 000  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABELL 4: NETF, NFF, UTD (UNIO).  

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år:NETF: 

01.07.2023 

NFF:    01.07.2023 

Utdanning: 01.05.2023 

 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år: 

NETF: 01.09.2024 

NFF:    01.08.2024 

Utdanning: 01.05.2024 

 



   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

NETF 

(ergoterapeut) 

 

NFF 

(fysioterapeut 

 

 
 

 

 

 
 

 

Utdannings-

forbundet 

 

 

 

 

 

Grunnstilling 

Stillingsgruppe 4: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 3 års 

høyskoleutdanning m.fl. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stillingsgruppe 4: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 3 års 

høyskoleutdanning m.fl. 

  0 år  463 000 

  4 år  479 000 

  6 år  481 000 (nytt) 

  8 år  505 000 

10 år  565 000 

 

Ergoterapiforbundet 

16 år   585 000 

 

Fysioterapiforbundet 

16 år    585 000 

0 år    485 000  

4 år    501 000  

6 år    503 000 

8 år    527 000  

10 år  589 000 

 

Ergoterapiforbundet 

16 år   609 000 

 

Fysioterapiforbundet 

16 år    609 000 

 

 

Virkningstidspunkt 

01.05.2024:  

0 år    485 000  

4 år    501 000  

6 år    503 000  

8 år    527 000  

10 år  589 000  

NETF 

(ergoterapeut) 

 

NFF 

(fysioterapeut 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Stillingsgruppe 5: 

Stillinger hvor det som 

hovedregel kreves 3 årig 

høyskoleutdanning og 

fagspesifikk eller tverrfaglig 

spesialutdanning/universitets-

utdanning av lavere eller høyere 

grad. Dvs: 

Spesialergoterapeut/spesialfysiot

erapeut 
 

 

 

 
 

 

 

 

  0 år  516 000 

  4 år  539 000 

  6 år 550 000 (nytt) 

  8 år  577 000 

10 år  633 000 

 

Ergoterapiforbundet 

16 år   653 000 

 

Fysioterapiforbundet 

16 år   653 000 

 

Virkningstidspunkt 

01.11.2023 kun for 

spesialergoteraput og 

spesialfysioterapeut: 

10 år  650 000 

16 år  670 00 

0 år    538 000  

4 år    561 000  

6 år    572 000  

8 år    599 000  

10 år   675 000  

 

Ergoterapiforbundet 

16 år   695 000 

 

Fysioterapiforbundet 

16 år   695 000 

 



   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

 

Utdannings-

forbundet 

 

Kun pedagog med 

spesialkompetanse: 

Spesialist i klinisk pedagogikk, 

spesialpedagog, logoped og 

musikkterapeut m/ 

videreutdanning  

 

Virkningstidspunkt 

01.10.2023: 

10 år  650 000 

 

(F.o.m 01.05.2023: Skal 

plasseres kr. 30 000,- til 

40 000,- over stigen jfr. 

Særavtale 

Utdanningsforbundet) 

 

Virkningstidspunkt 

01.05.2024: 

0 år    538 000  

4 år    561 000  

6 år    572 000  

8 år    599 000  

10 år  675 000  
 

(F.o.m 01.05.2024: Skal 

plasseres kr. 30 000,- til 

40 000,- over stigen jfr. 

Særavtale 

Utdanningsforbundet) 
 

 

 

 

 

TABELL 5: DNJ (SAN)  

 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år 

f.o.m01.05.2023: 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år f.o.m 

01.05.2024 

DNJ Jordmødre i stilling hvor det 

kreves autorisasjon som jordmor 

  0 år    565 000 

  5 år    595 000 

10 år    650 000 

16 år    650 000 

20 år    660 000 

0 år    592 100  

5 år    625 000 

10 år  680 000 

16 år  690 000  

20 år  700 000  

Ultralydjordmødre  

 

Virkningstidspunkt 

01.05.2023:  

  5 år    668 500  

10 år    693 600  

16 år    705 300  

20 år    715 100 

Virkningstidspunkt  

01.05.2024: 

5 år    700 000  

10 år  725 000 

16 år  740 000 

20 år  750 000 

   
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

TABELL 6: NITO (SAN)  

 



   

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år f.o.m 

pr. 01.04.2023: 

 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år f.o.m 

pr. 01.04.2024: 

 

NITO Ingeniør/grunnstilling  0 år    476 000 

 5 år    503 000 

10 år   566 000 

20 år   574 000 

0 år    500 000 

5 år    528 000 

10 år  594 000  

20 år  606 000  

Stråleterapeut  0 år    537 000 

 5 år    561 000 

10 år   650 000 

20 år   658 000 

0 år    562 000 

5 år    591 000  

10 år  680 000 

20 år  693 000  

Fagansvarlig 

bioingeniører/ingeniører v/ 

laboratoriene 

 0 år    545 300 

 5 år    559 000 

10 år   608 000 

20 år   621 000 

0 år    570 000 

5 år    586 000 

10 år  638 000 

20 år  655 000 

Spesialstilling - direkteplassert   

 
 

TABELL 7: Akademikerne  - DNLF  

 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav 

for stillinger som 

inngår i 

stillingsgruppene: 

Stillings- 

kode 

Ny minstelønn  

i 100% stilling pr. år f.o.m 

01.01.2023: 

 
 

Ny minstelønn  

i 100% stilling pr. 

år f.o.m 

01.01.2024: 

 

DNLF Stud.med. m/ 

lisens 

306500 532 500   559 000 

LIS1 334100 600 900   630 400 

LIS1* 334100 665 600   700 600 

LIS 2/3 (1-2) 334900 665 600   700 600 

LIS 2/3 (2-4) 334900 714 200   750 200 

LIS 2/3 (4-6) 334900 788 700    827 700 

LIS 2/3 (>6) 334900 833 600    873 600 

Legespesialist 1 310206 854 900    895 900 

Legespesialist 310205 854 900    895 900 

Overlege 301000 0-4 år: 942 000 

5-9 år: 947 400 

10 år:  961 400 

15 år: (Nytt 2024) 

   986 000 

   994 000 

1 010 000 

1 022 500 

Dr.gradstillegg  45 000 45 000 

*For LIS1 med mer enn 12 mnd sykehustjeneste pga foreldrepermisjon eller sykefravær før 

maksdato, se EQS rutine 49130  

 

Tabell 8:  Akademikerne – NPF 

 

Arb.taker- 

organisasjon: 

Kompetansekrav for stillinger 

som inngår i stillingsgruppene: 

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år f.o.m 

01.01.2023:  

Ny minstelønn i 100% 

stilling pr. år f.o.m  

01.01.2024:  
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NPF Psykolog 

 

Psykolog med 3år eller 

veiledning 

 

   668 000 

 

   711 000 

  702 000 

 

   747 000 

 

Spesialpsykolog 

 

   733 700 
 

  770 700 

 

Psykologspesialist 0 år 

 

   942 000 
  991 000 

 

Psykologspesialist 5 år 

 

   995 000 
1 047 000 

 

Psykologspesialist 10 år 

 

1 037 000 
1 091 000 

 

Psykologspesialist 15 år 

 

1 054 000 (nytt) 
1 123 500 

 

MN 07.08.2024 


